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Realiza CDHEZ Primera Sesión 2026 del Mecanismo de Monitoreo 

de los Derechos de las Personas de la Comunidad LGBTTTIQ+ 

 

La Comisión de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) llevó a cabo 

la Primera Sesión 2026 del Mecanismo de Monitoreo de los Derechos de las 

Personas de la Comunidad LGBTTTIQ+, con el objetivo de fortalecer las acciones 

institucionales en favor de la igualdad, el respeto y la protección de los derechos 

humanos de este sector de la población. 

 

Durante su mensaje, la Presidenta de la CDHEZ, Dra. Maricela Dimas Reveles, 

destacó la importancia de trabajar en favor de todos los sectores de la sociedad, 

subrayando que la defensa de los derechos humanos debe realizarse de manera 

integral, coordinada y con un enfoque incluyente. 

 

Enfatizó que, es fundamental reconocer el trabajo que se realiza de manera 

conjunta para garantizar el goce efectivo de los derechos de todas las personas, sin 

distinción alguna, por lo que agregó que la suma de esfuerzos fortalece las acciones 

realizadas y amplía el impacto en la construcción de una sociedad más justa e 

igualitaria”,  

 

En el marco de la sesión, se informó que para este 2026 se impulsará un proyecto 

integral que articule a todos los mecanismos especializados con los que cuenta la 

CDHEZ, con la finalidad de sumar voces, voluntades y experiencias de quienes 

trabajan en favor de los derechos humanos, generando estrategias transversales 

que atiendan de manera más eficaz las necesidades de los grupos en situación de 

vulnerabilidad. 

 

Asimismo, se presentó el informe de actividades del Mecanismo correspondiente al 

año 2025, el cual tuvo como eje central la promoción de la igualdad, el respeto y la 

protección de los derechos humanos de las personas de la comunidad LGBTTTIQ+, 

contribuyendo a la creación de entornos seguros, inclusivos y libres de 

discriminación. 

 

Entre los principales logros, se destacó la firma de convenios de colaboración con 

instituciones como el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación 

(CONAPRED), así como con diversas asociaciones civiles, fortaleciendo la 

coordinación interinstitucional en la materia. 

 



  
 

 
 

COMUNICADO CDHEZ 05-2026 

 16 de febrero de 2026 

De igual forma, se realizaron cursos, talleres y conferencias dirigidos a distintos 

sectores de la población, enfocados en promover la representación digna de los 

grupos históricamente discriminados y en transformar las narrativas que perpetúan 

estereotipos y prácticas de exclusión. 

 

Durante 2025, la CDHEZ recabó tres quejas por presuntas violaciones a derechos 

humanos relacionadas con la comunidad LGBTTTIQ+. Además, se capacitó a mil 

846 personas en el estado de Zacatecas en temas como derechos de las personas 

de la comunidad LGBTTTIQ+, no discriminación, lenguaje incluyente e igualdad. 

 

Finalmente, se dio a conocer el Programa de Trabajo 2026, el cual contempla el 

abordaje y fortalecimiento de derechos fundamentales como el derecho al trabajo, 

el derecho al reconocimiento ante la ley, el derecho a la educación, el derecho a la 

salud, el derecho de acceso a la cultura, el arte y el deporte, el derecho a participar 

en la vida política y pública, así como el derecho a la protección y defensa de sus 

derechos humanos. 

 

Cabe destacar que, durante la sesión se contó con la presencia de personas 

expertas en la materia, entre ellas la Médica Krystal Yurynova Fibela Esparza, 

docente de la Universidad Autónoma de Zacatecas y activista de la comunidad 

LGBTTTIQ+; el Mtro. José Manuel Palma Márquez, docente e investigador de la 

misma casa de estudios; el Lic. Bruno Gael Sánchez Ibarra, psicólogo clínico y 

activista miembro de la Asociación Transformando Vidas Zacatecas; así como la 

Mtra. Miroslava González Hernández, en representación de la Dra. María de los 

Ángeles Moreno Padilla, activista por los derechos de las personas de la comunidad 

LGBTTTIQ+. 

 

De igual forma, participaron las asociaciones civiles que integran el Mecanismo, con 

la representación del C. Miguel Ángel López Villegas, del Colectivo Inclusión Social 

Estudiantil LGBT (CISE LGBT); la Lic. Gabriela Vianey Raudales Hernández, 

representante de ATENEO Nacional de la Juventud Capítulo Zacatecas; y el C. 

Jacobo Rivas Soto, representante de Juventud por la Visibilidad de Valparaíso. 

Además, se contó con la presencia de Thiago Alejandro Daniel Valdez de la Torre, 

cofundador del CISE LGBT, como invitado permanente con derecho a voz. 

 

Con estas acciones, la CDHEZ refrenda su compromiso de continuar impulsando 

políticas y estrategias que garanticen el respeto, la igualdad y la dignidad de todas 

las personas en Zacatecas. 


